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Edicte de contractacio de personal laboral temporal

Per Decret d’Alcaldia num. 165/2019 de 29 de maig i una vegada superat el
periode de prova per les aspirants, s'ha resolt aprovar la contractacié, de
personal laboral de caracter temporal, en régim d’interinitat per ocupar, fins a la
provisio definitiva o la seva amortitzacio, dues places de la plantilla de personal
laboral de neteja de dependéncies municipals, categoria AP, a jornada
complerta, de 37,5 hores setmanals.

Silvia Miguel Viudez, amb DNI ****7525-R
Carmen Sanchez Fuentes, amb DNI ****1636-M

Per Decret d’Alcaldia nim. 166/2019 de 29 de maig, i una vegada superat el
periode de prova per I'aspirant s'ha resolt aprovar la contractacio, de personal
laboral de caracter temporal, en regim d’interinitat per ocupar, fins a la provisio
definitiva o la seva amortitzacié, una placa de la plantilla de personal laboral
d’oficis, adscrit al servei de neteja viaria, categoria AP, a jornada complerta, de
37,5 hores setmanals, amb efectes del dia 1 de mar¢ de 2019:

Jaume Ti6 Queralt, amb DNI ****5496-Q
La qual cosa es fa publica per al general coneixement de conformitat amb

allo establert en lart. 291.3 del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, pel
gual s'aprova el text refés de la llei Municipal i de Régim Local de Catalunya.

Les Borges Blanques, 31 de maig de 2019

L'Alcalde
Enric Mir i Pifarré
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